LAMPIRAN 1
SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR SE-83/PJ./2009
TANGGAL 1 SEPTEMBER 2009
TENTANG REVIU (PENELAAHAN)

PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

RISALAH REVIU KONSEP LHP

I. UMUM

Nama Wajib Pajak 1 . (1)

NPWP D s (2)

Alamat D e (3)

Tahun Pajak s (4)
II. DASAR PEMERIKSAAN

SP2 nomor A Tanggal : .............. (5)

Instruksi/Persetujuan Pemeriksaan nomor A Tanggal @ .............. (6)

LP2 nomor e Tanggal : ....cevuvenee. (7)
III. HASIL PEMERIKSAAN

Alasan Dilakukan Pemeriksaan Pemanfaatan IDLP dan Hasil Pemeriksaan
No : Hasil (Rp)
Uraian Nilai (Rp) Audit Program
Yang Dilakukan Koreksi Pajak Terutang
(8) (9) (10) (11) (12) (13)

IV. KESIMPULAN

............................................................................................................................. (14)
Tim Reviu (16) P (15)
Ketua Tim Direktur P2 / Kepala Kantor Wilayah (17)
............................................................................. (18)
NIP NIP
Anggota Tim
NIP
Anggota Tim
NIP
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PETUNJUK PENGISIAN
RISALAH REVIU KONSEP LHP

Angka 1 : diisi dengan nama Wajib Pajak yang direviu

Angka 2 : diisi dengan Nomor Pokok Wajib Pajak yang direviu

Angka 3 : diisi dengan alamat Wajib Pajak yang direviu

Angka 4 : diisi dengan tahun pajak yang diperiksa

Angka 5 : diisi dengan nomor dan tanggal SP2

Angka 6 : diisi dengan nomor dan tanggal Instruksi/Persetujuan Pemeriksaan

Angka 7 : diisi dengan nomor dan tanggal Lembar Penugasan Pemeriksaan (LP2)

Angka 8 : diisi dengan nomor urut

Angka 9 : diisi dengan penjelasan alasan dilakukannya pemeriksaan

Angka 10 : diisi dengan nilai dari IDLP yang dijadikan dasar pemeriksaan

Angka 11 : diisi dengan audit program terhadap IDLP yang dijadikan alasan dilakukannya pemeriksaan

Angka 12 : diisi dengan koreksi yang timbul karena adanya IDLP yang dijadikan alasan dilakukannya
pemeriksaan

Angka 13 : diisi dengan jumlah pajak yang terutang dari hasil pemeriksaan yang dilakukan. Misalnya IDLP

tersebut menghasilkan koreksi pada Pajak Penghasilan Badan dan PPN, maka pajak terutang diisi
sebesar pajak terutang PPh Badan Kurang Bayar dan Pokok PPN Kurang Bayar

Angka 14 . diisi dengan kesimpulan apakah IDLP atau data yang menjadi dasar pemeriksaan telah
dimanfaatkan dalam pemeriksaan dan menghasilkan koreksi pajak

Angka 15 : diisi dengan tempat, tanggal, bulan dan tahun risalah ditandatangani

Angka 16 : diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan Tim Reviu

Angka 17 : diisi dengan jabatan kepala unit yang menerbitkan Risalah Reviu

Angka 18 . diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan kepala unit yang melakukan reviu
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LAMPIRAN 2
SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK
NOMOR : SE-83/PJ1./2009
TANGGAL : 1 SEPTEMBER 2009
TENTANG : REVIU (PENELAAHAN) DAN
PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

DEPARTEMEN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

............................................................. (1)
Telepon

Faksimili

Website
Nomor T (2)
Sifat e (3)
Hal :  Tindak Lanjut Reviu Konsep LHP atas .......ccooviiiiiiiiiiiiiiieeeenens (4)
YEh (5)
Il (6)
Sehubungan dengan konsep LHP atas ................... (7) NPWP i (8) Tahun Pajak
........................... (9) yang Saudara kirimkan dengan surat nomor ......................... (10) tanggal ...................
(11), dengan ini diberitahukan bahwa hasil pemeriksaan terkait ...........ccceiviiiinnnns (12) yang dijadikan sebagai

alasan dilakukannya pemeriksaan dapat disetujui setelah terlebih dahulu melakukan hal-hal berikut :

PP
................................................................................................................................... (13)

Selanjutnya Saudara diminta agar segera :

1. melanjutkan proses pemeriksaan selanjutnya sesuai ketentuan yang berlaku;

2. meminta persetujuan Direktur Pemeriksaan dan Penagihan/Kepala Kantor Wilayah sebelum dibuatkan nota
penghitungan apabila terjadi perubahan pajak-pajak terutang.

3. mengirimkan tindasan LHP kepada Direktur Pemeriksaan dan Penagihan/Kepala kantor Wilayah sebagai

pengawasan administrasi serta merekam hasil pemeriksaan dalam Modul Pemeriksaan Sistem Informasi DJP
setelah proses pemeriksaan diselesaikan.

Demikian surat ini disampaikan untuk dilaksanakan dengan sebaik-baiknya.

Direktur P2/Kepala Kantor Wilayah (14)

Tembusan :
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Angka 1
Angka 2
Angka 3
Angka 4
Angka 5
Angka 6
Angka 7
Angka 8
Angka 9
Angka 10
Angka 11
Angka 12
Angka 13

Angka 14
Angka 15
Angka 16

PETUNJUK PENGISIAN
SURAT TINDAK LANJUT REVIU KONSEP LHP

diisi dengan unit yang menerbitkan Surat Tindak Lanjut Reviu Konsep LHP
diisi dengan nomor Surat Tindak Lanjut Reviu Konsep LHP

diisi dengan sifat Surat Tindak Lanjut Reviu Konsep LHP

diisi dengan nama Wajib Pajak yang direviu

diisi dengan kepala UP2 yang konsep LHP-nya direviu

diisi dengan alamat UP2 yang konsep LHP-nya direviu

diisi dengan nama Wajib Pajak yang direviu

diisi dengan NPWP yang direviu

diisi dengan tahun pajak yang direviu

diisi dengan nomor Surat Pengantar Konsep LHP dari UP2

diisi dengan tanggal Surat Pengantar Konsep LHP dari UP2

diisi dengan Informasi, Data, Laporan dan Pengaduan atau alasan pemeriksaan lainnya

diisi dengan hal-hal yang perlu terlebih dahulu dilakukan UP2 sebelum hasil pemeriksaan terkait
informasi, data, laporan, dan pengaduan atau alasan lainnya yang dijadikan sebagai alasan
dilakukannya pemeriksaan dapat disetujui

diisi dengan jabatan kepala unit yang menerbitkan surat Tindak Lanjut Reviu Konsep LHP
diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan pejabat serta cap jabatan

diisi dengan Kepala Kanwil atasan langsung UP2 apabila reviu dilakukan oleh Direktur P2; diisi
dengan Direktur P2 apabila reviu dilakukan oleh Kanwil
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LAMPIRAN 3
SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR : SE-83/PJ1./2009
TANGGAL : 1 SEPTEMBER 2009
TENTANG : REVIU (PENELAAHAN) DAN

PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

DEPARTEMEN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

............................................................. (1)
Telepon
Faksimili
Website
SURAT TUGAS REVIU KHUSUS
NOMOR : ST- ...cicieermnmnnnnnns (2)
Dengan ini ditugaskan kepada :
NO NAMA / NIP PANGKAT / GOLONGAN JABATAN
4 5 6
3) (4) (5) (6)

untuk melakukan reviu khusus/membantu Tim Pemeriksa Pajak dalam melaksanakan pemeriksaan sesuai dengan
Surat Edaran Direktur Jenderal Pajak Nomor SE-83/PJ./2009 tanggal 1 September 2009 terhadap pemeriksaan
pajak yang dilakukan oleh ................ (7), terhadap Wajib Pajak ......ccoooviiiiiiiiiininnnnns (8), Tahun Pajak
.................................. (9) dengan nomor Surat Perintah Pemeriksaan Pajak Nomor ...............cceeeeee. (10),

............. PPN (7)) |
Direktur P2/Kepala Kantor Wilayah (13)

Tembusan :
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Angka 1
Angka 2
Angka 3
Angka 4
Angka 5
Angka 6
Angka 7
Angka 8
Angka 9
Angka 10

Angka 11
Angka 12
Angka 13
Angka 14
Angka 15

PETUNJUK PENGISIAN
SURAT TUGAS REVIU KHUSUS

diisi dengan unit yang menerbitkan Surat Tugas Reviu Khusus

diisi dengan nomor Surat Tugas Reviu Khusus

diisi dengan nomor urut

diisi dengan nama/NIP Tim Reviu Khusus

diisi dengan pangkat/golongan Tim Reviu Khusus

diisi dengan jabatan Tim Reviu Khusus ("KETUA TIM" atau "ANGGOTA TIM")
diisi dengan UP2 yang melakukan pemeriksaan pajak

diisi dengan nama Wajib Pajak yang sedang diperiksa

diisi dengan tahun pajak yang diperiksa

diisi dengan nomor Surat Perintah Pemeriksaan (SP2) yang diterbitkan oleh UP2 yang melakukan
pemeriksaan

diisi dengan tanggal Surat Perintah Pemeriksaan (SP2) yang diterbitkan

diisi dengan nama tempat, tanggal, bulan dan tahun Surat Tugas Reviu Khusus
diisi dengan jabatan kepala unit yang menerbitkan Surat Tugas Reviu Khusus
diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan pejabat serta cap jabatan

diisi dengan Kepala Kanwil atasan UP2 yang direviu apabila Surat Tugas diterbitkan oleh Direktur
Pemeriksaan dan Penagihan; diisi dengan Direktur Pemeriksaan dan Penagihan apabila Surat Tugas
diterbitkan oleh Kepala Kanwil.
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LAMPIRAN 4
SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR : SE-83/PJ1./2009
TANGGAL : 1 SEPTEMBER 2009
TENTANG : REVIU (PENELAAHAN) DAN

PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

DEPARTEMEN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
............................................................. (1)

Telepon
Faksimili
Website

Nomor T (2)
Sifat e (3)
Hal :  Pemberitahuan Penunjukan Tim Penelaahan Sejawat

Yth. Direktur Pemeriksaan dan Penagihan
JI. Gatot Subroto No. 40-42, Jakarta

Sehubungan dengan pelaksanaan penelaahan sejawat sebagai pelaksanaan pengawasan dan peningkatan kualitas
hasil pemeriksaan yang dilakukan sesuai dengan Surat Edaran Direktur Jenderal Pajak Nomor Nomor
SE-83/PJ]./2009 tanggal 1 September 2009, dengan ini ditunjuk Tim Penelaahan Sejawat sebagai berikut :

1. [UP2 1 (4)
Periode ;1 (5)
Susunan Tim
Ketua Tim [ (6)
Anggota Tim ()
Anggota Tim
Anggota Tim

2. |UP2 1 1(8)
Periode

Susunan Tim

Ketua Tim

Anggota Tim

Anggota Tim

Anggota Tim

Demikian surat ini disampaikan sebagai permberitahuan penunjuk Tim Penelaahan Sejawat, atas perhatian dan
kerjasama Saudara diucapkan terima kasih.
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Angka 1
Angka 2
Angka 3
Angka 4
Angka 5

Angka 6
Angka 7
Angka 8

Angka 9

Angka 10

PETUNJUK PENGISIAN
SURAT PEMBERITAHUAN PENUNJUKAN TIM PENELAAHAN SEJAWAT

diisi dengan unit yang menerbitkan Surat Pemberitahuan Penunjukan Tim Penelaahan Sejawat
diisi dengan nomor Surat Pemberitahuan Penunjukan Tim Penelaahan Sejawat

diisi dengan sifat Surat Pemberitahuan Penunjukan Tim Penelaahan Sejawat

diisi dengan nama UP2 yang dilakukan penelaahan sejawat

diisi dengan periode penelaahan sejawat yang akan dilakukan (bulan, triwulan, semester, atau
tahun)

diisi dengan nama/NIP Ketua Tim Penelaahan Sejawat
diisi dengan nama/NIP Anggota Tim Penelaahan Sejawat

diisi sesuai dengan angka 4-7 apabila terdapat lebih dari 1 (satu) UP2 yang dilakukan penelaahan
sejawat

diisi dengan nama tempat, tanggal, bulan dan tahun Surat Pemberitahuan Penunjukan Tim
Penelaahan Sejawat diterbitkan

diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan pejabat serta cap jabatan
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LAMPIRAN 5
SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR : SE-83/PJ1./2009
TANGGAL : 1 SEPTEMBER 2009
TENTANG : REVIU (PENELAAHAN) DAN

PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

DEPARTEMEN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

............................................................. (1)
Telepon
Faksimili
Website
SURAT TUGAS PENELAAHAN SEJAWAT
NOMOR : ST- ..ccvernmmrararnnans (2)
Dengan ini ditugaskan kepada :
NO NAMA / NIP PANGKAT / GOLONGAN JABATAN

4 5 6
3) (4) (5) (6)

untuk melakukan penelaahan sejawat sesuai dengan Surat Edaran Direktur Jenderal Pajak Nomor SE-83/PJ./2009
tanggal 1 September 2009 terhadap ................ (7) periode .....covvenennnnn. (8)

............. P () |
Direktur P2/Kepala Kantor Wilayah (10)

Tembusan :
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Angka 1
Angka 2
Angka 3
Angka 4
Angka 5
Angka 6
Angka 7
Angka 8

Angka 9

Angka 10
Angka 11
Angka 12

PETUNJUK PENGISIAN
SURAT TUGAS PENELAAHAN SEJAWAT

diisi dengan unit yang menerbitkan Surat Tugas Penelaahan Sejawat

diisi dengan nomor Surat Tugas Penelaahan Sejawat

diisi dengan nomor urut

diisi dengan nama/NIP Tim Penelaahan Sejawat

diisi dengan pangkat/golongan Tim Penelaahan Sejawat

diisi dengan jabatan Tim Penelaahan Sejawat ("KETUA TIM" atau "ANGGOTA TIM")

diisi dengan nama UP2 yang dilakukan Penelaahan Sejawat

diisi dengan periode penelaahan sejawat yang akan dilakukan (bulan, triwulan, semester, atau
tahun)

diisi dengan nama tempat, tanggal, bulan dan tahun Surat Tugas Penelaahan Sejawat diterbitkan
diisi dengan jabatan kepala unit yang menerbitkan Surat Tugas Penelaahan Sejawat

diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan pejabat serta cap jabatan

diisi dengan Kepala UP2 yang dilakukan Penelaahan Sejawat, Apabila Surat Tugas diterbitkan oleh
Kepala Kanwil DJP, maka ditembuskan juga kepada Direktur P2.
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Nama UP2
Periode yang dilakukan
penelaahan sejawat

LAMPIRAN 6.a
SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR
TANGGAL
TENTANG

SE-83/PJ1./2009

1 SEPTEMBER 2009

REVIU (PENELAAHAN) DAN
PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

DEPARTEMEN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

DAFTAR ISIAN PENELAAHAN

SEJAWAT

Halaman

No

a Wenind impotstan pengriman Sooran pebdosnsen hisd comerhsaon.

CokBnt] proginman iporan KPL KW per jenis lepsois, antea lain:

a1 Lapomn Aratex Vokomae Perugasan Perecdiasn L-04.1.0%
Qriwelanan, atsh emeo poran egal ¢ 5 buls tesdanra)

a2 Lapoin Peldhsansan con Anadsis Pomeriksasn  L-04.1.02)
Qriwudanan, jatch WMz Rpon egal 16 bulan bardume),

a3 Lipoan Poaksanaan @0 Hosi  Pemavizzan L0414
(rtwitanan, ptvh temipo bipotan Sengead 10 buben bechurpil.

i
o
o Y o

Bl Coltudl apuish pesunjican xalgas Wl seicw doegan SE
CRAPLO2000 wnglal 26 Fobruan 2003 (abaikan N2 s0g0e tidak
adal,

b2 Cokteti dard kinedy pamerisaan pajak sy dongan umpras 1
anghu 7 SEIARUN0E megoed 2T Jul 2008 welang My
Ferformance indicolsr  (KFT). Efeiens pomerksaon = jumish
penerfcacan sl ; jumish permernics

0. Membanaingkan jmiah SF2 yong diarbitcan dengan jumiah 5P2 yorg
esebenidenn dleh Puenerices Pupe duben suats pericd spabs lidah|
S02ul dengan yang i 1oncana dan srang
pocysiecaon pamenkeaan Unisk tahun yorg baranghutan
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d Nendyl per barkas p dan mensis paminjanan
ekl Wik Pajak
a1 Mosdei Barkas g et
» Bagus die Sertatn
b Pachu diskuean permbenaton
@2 Tett apakah terdapat Tukus pomingaman profl Woi Pajak
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Periode yang dilakukan penelaahan sejawat

Nama Wajib Pajak
NPWP
Tahun Pajak

Identitas Pemeriksa
Supervisor

Ketua Tim

Anggota

Jenis Pemeriksaan

LAMPIRAN 6.b

SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR :  SE-83/P1./2009

TANGGAL : 1 SEPTEMBER 2009

TENTANG : REVIU (PENELAAHAN) DAN
PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

DEPARTEMEN KEUANGAN REPUBLIRIREMIREIAJENDERAL PAJAK

................... (1)

DAFTAR ISIAN PENELAAHAN SEJAWAT

.................................................... (2)
.................................................... (3)
.................................................... (4)
.................................................... (5)
........... (6) NIPuevooiooeeeeseeeeeeenenns
.............. NIP. tooeeeeeeeeee e ee e,
................ NIP. et
................. NIP. coveeeeeeeeee e e e eeeeee e
.................................................... (7)

Halaman

al

w2

w3

a4

e

at

3. Weriksl jangion weskiu perrpesssatin phrterhaan

S P " I
LOLGUM jatuh WP
P jangha wakts perpekesaian 3 tulan copat dporpanjarg menjad
6 bulan fortinung mukal WP datang memanust pangpfan)

gan f (e 3 mingge

Perrberinatuan ahwa PK dubah smenadi PU apebl o

IndhDs yang ferkal dengan Yanslor peicng  dans Tareaksd

Krusen ban yang adara (ans 0

PL pangha wicks A tulmn gt H Mo
£ bl eritung mukai S92 witid

Jinvaha wikiu perrpRkesan raaITal 2 3NuS S pemorkiaan

¥ TOET COTQEN Yanstey pring dan'atau cemarksasn Musus
L -

addarn 4
botudh UMLK COMEIAN YONQ KT CONQAN PATIONCNIN

L ' pofak hanss meepectaikan
JArgek wikiy [ han K Ly
pomtaywan pajak,

Bla  lerdepat  PL yasg  dtinghaian ke BF,  apakah)

pombartahuanmya diakskan 2 bule scbebum ouh lempo

o, Wenital kepatuhan pecebaman hask pomerisaan poca Modul
Saton o
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Mantai LPP dan KKP sesusi dengan stardsr pemerksaan [lengkap,
sistomalis, informant, 1erintegeasi dan divalidasi),

A, LiP tonghep
(1) Idantias Wajb Pajak
(2 P han Ajban

(3] Peregasan dan alisan pamerksaan

(4) Gambaran kegiatan usaha
3. Bagan/pehon kepemiikan
b. Busviazs Flow [ Abur bizos | Alur kegatan Wajb Pajak
c. Perjelasan cuslomersupler ulamatubungan istimess
d. Kapasitas peoduksi

{51 Datafinformasi yang torseda

A. Profil Wajid Pajae yang dbust ok pelugas Accoun!
Roprosentatme

b. Alket | K2 POIP.1.2 darl Soksl POE
{6) Cafar lamgican
a. Surat Parintah Pemariksaan Pajk
b. Surat Pembertanuan Pemerksaan Pajak
¢. Surat Pamberiahuan Hasil Pamernksaan Pajak
. Bukli Pemiyaman Berkas kepada Wajb Paak
e. Benta Acara Pembahasan Akhir Hasl Pamerksaan
f. Ikhtisar Masil Pembahasan Akhir

9. Bukti Peng ' Borkas kepada Wajb Pajae (maisimal 7
hari setelah tanggal closing )

h. Daftar Keyynan WP / Penarggung Pajak

i Al yang diprodusi

i1 Daltar Rekening Kocan yang dmifki Wajb Pajak
12 Oata untuk Intern [ Ekstern (KPP Lan)
} Laparan Paneitian KLU Wajb Pajak
B. Pemeriksaan atas pos -pos yang diperikea
(1) Peradaran Usaha
a. ::wnn a1us vang fpenguiian arus plutangpenguiie ans
ang

b. Equaisas dengan peryerahan PPN
¢ Panjelasan koreksi

000 000 00oooooo © O 0ooo odd
000 000 00000000 O 0 0000 000
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No URAWN

i

Harga Polok Perypssian
Pemboiian bahan baku
Parsediaan
. Penyusulan
Upah tangsung
BPTL tnra
. Panjolasan koreks|
(3) Penghazlan darl liar usaha
(4) Koreksi fiskal
(5) Pongurang penghasilan brulo
& Bisya penjuslan
b. Biaya umum dan adminisvasi
c. Biaya nLain
(7) Qbjek PPh Pasal 21
a. Equalisss dengan PPh Badan
b Pecjelasan koreksi
() Otjck PPh Pasal 22
a. Pergolompekan per objok
b. Perjelasan keroksl
(9) Cbjck PPh Pasal 23
a. Equatsasi dengan PPh Badan
0. Pargaelompokan tail per jenis jasa
c. Penjelasan koroics!
(10] Cbjck PPh Pasal 4 (2)
a Eguaisaz dongan PPh Badan
b. Pergelompekan per jonis |asa
c. Peryelasan koeoksi
{11} Objck PPh Pasal 26

~ e @ o TP

4

b, Equaksasi dengan PPh Baden

c. Peryelasan koraksi
(12) DPP PPN/ FPn BM

a, FFN Dalam Negeri
a1 Equalizasi dengan PPh Badan
8.2 Penjolssan koreks

. PPN Jasa Luar Noger
11 Pengslompaan per objek

www.peraturanpajak.com

a. Pecjang ajakan dongan negara lain (fax treaty )
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Halaman 4

Tarsbaras

¢ STPFPN
d. PPN Pagal 16C
u. PPN Pical 160
1. PPN
11 Pongalompoken per osjek
1.2 Ponjplasan koncks:
(13 Ok P33
(14} Qbick BPHTB
(15 Moeck pagak
A, Meofemion ko Bask Porsegad®T Pos ndoresa
5 n
(M) Mompenassd kerugtan
FRpwayt pamarisaan aton sebebimim
{17 Perhtungan mapsk entang
{18) Domirformand yang cprodubs
199 Usub uzal pemarksan
C. KKP Lenghkap
A Formal
111 Sumber dats
12 Nama dan paal perrarksa, penekaah.
B Tanggal peerbeatan
4} Tangsl penstashan
15 Fomtoson indoks
D, Matariad
1) Ideettican masaiah
12 Program sementasanimch pograrm
() Anakss Rporn keuangen
o Anaksi hodzooa
b. Anaksis vorseal
« Anaksis rasio JGPMNPM, Barry Raso, AOA, o)
(@) Anaksi perghitangen PPh BatanOP, Potpest dan PPN
u. Peredaran usaba
Fseaptidand per b
Equalsas dongan parmarahan PPN
Pengujan (a7 ka5, orvephitang)
. Ponjknan koroks

cl Cod

P -

0000 000 00 0O0O0C - 000 00 0ooo DDD%;

0000 000 DO 00000 @ 0000 00 0000 O00g

oW
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Halaman 5

:
i
i
:

Piutang tidak dagan dlagh
Bufga sowa, soywd & initalen tunga
Ktuguan pargakies ram
. Natwa/sendmatan d doerh sponc
Batan lnden
PPh Pasx 21
Plabapebsban por cbjek papsk
Fladcapitaben! pae muasce pagak
Partsbangan segak maeng-masng drgvan
Equakassd dengaes I'*h s

5 Perjclazan kovedsd
1. Otiek FPh Pasal 22

1. Ankaptsbasi par cbick papk

2 Ackaptas par masa pojak

3 Tquabsas dengan PPNFFH

4. Parhtingon por otjek pajas

5 Penjolasan boreked
0. Objek PPY Pasen 23

1. Aokaptctasi par jusks jasn

2 Fucapichos per muaccs cegak

3 Equsbases cengan PPh Bt

4 Porhiungan por jens juse

5 Penpiasan koseksd
h. Objek PP Pasa) 25

1. ROKEpIAas por Chyok pajak
Rekaptutas! par mas) pofak
Equaleas dengan FFPh Badan
Perhtungan par cbick pajak
Ponolasan kosehsd

PNPPEPN .

-

§
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I Obiek PP Pasal & (2)

1. Ripdulas per Rrd jisa

2. Foakipiulas por faka pasi

3 Equalieasi dargan PPh Badan

& Parbiusgan per jests Jaas

6. Fonjplsan koroks
|. Qe PP Pasal 15

1. Pabazidel por ook pajek

Redoptuon cor masa pajsk
Eqearisasi dangan PP Badan

. Pormiurgan per jorks jaca

6. Porjelason korossl
kPPN PP BM A PTLL
Aabapsis Fakter PK & PM po moasa paju
Portiningan por Masa pajs
Aekapiutys SSP PPN/ PPn N
Perjelasas horchsi
Ackagiukasi sranban keofonic
L Perhitungan PEG
. Porbiungan EPHTE
n Kinde poget

1. Aebapitsbal bnde pegec

2. Worfemred kindd pajak
o Komgorsasi kevugan

o oW

LB T R

1 SRR 20 ped,

2 Pethihingan sompensasd
P L5 sdang antara KGP Pardahung dan K0P nduk
§. Pusgapen mutsed tarasis! senish Sargya mecacs
o, Ponaniaonan nloorras shak ketga

A Tertodag koreked pemarksasn
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PETUNJUK PELAKSANAAN DAN PENGISIAN
DAFTAR ISIAN PENELAAHAN SEJAWAT

Lampiran 6.a

Angka 1 : diisi dengan unit yang melakukan penelaahan sejawat
Angka 2 . diisi dengan UP2 yang dilakukan penelaahan sejawat
Angka 3 . diisi dengan periode penelaahan sejawat yang dilakukan (bulan, triwulan, semester, atau tahun)

1. Penelitian terhadai tertib administrasi iemeriksaan iada UP2

1. Copy Laporan KPL KW. L-04.1.01, L-04.1.02, L-04.11.14 yang telah dikirimkan ke Kanwil atasan KPP.

2. Buku Surat Keluar Seksi Pemeriksaan

3. Buku Peminjaman Data/Profil ke Seksi Pengawasan dan Konsultasi

4. Buku-buku register yang berkaitan dengan kegiatan pemeriksaan (Buku Register SP2, Buku Register LHP,
Buku Register PHP, Buku Register Surat Tugas dll)

5. Data Pejabat Fungsional Pemeriksa di UP2 tersebut

6. Data Petugas yang ditugaskan menjadi anggota Satgas Pemeriksaan

a. Menilai Kepatuhan pengiriman Laporan Pelaksanaan Hasil Pemeriksaan (KPL KW)
Kegiatan yang dilakukan :
1. Meneliti kepatuhan pengiriman laporan tersebut, apakah telah sesuai dengan jangka waktu yang

ditentukan dengan penelitian silang pada buku surat keluar.

2. Meneliti jenis laporan yang dikirimkan apakah sesuai dengan SE-58/P]/2008 tanggal 6 Oktober
2008 tentang Penyampaian Peraturan Dirjen Pajak Nomor PER-40/P]/2008 tentang Perubahan
Peraturan Dirjen Pajak No. PER-173/P]./2007 tanggal 18 Desember 2007 tentang Sistem,
Bentuk, Jenis dan Kode Laporan Rutin di Lingkungan DJP.

3. memberi tanda check point pada kotak yang telah tersedia pada Daftar Isian Penelaahan
Sejawat sesuai data yang tersedia.

b. Menilai standar prestasi pemeriksa pajak sesuai dengan jumlah pemeriksa pajak (termasuk satgas)
yang dialokasikan dan mengukur Efisiensi Pemeriksaan (Key Performance Indicator) dalam
menyelesaikan pemeriksaan dalam suatu periode pada suatu UP2.

Kegiatan yang dilakukan :

1. menilai apakah pembentukan satgas dan penunjukan petugas selain pejabat fungsional
pemeriksa pajak sebagai anggota satgas pemeriksaan telah sesuai dengan Romawi IV
SE-02/P].04/2009 tanggal 24 Februari 2009 tentang Rencana dan Strategi Pemeriksaan

Tahun
2009 dan aturan perubahannya. (apabila terdapat Satgas Pemeriksaan).

2. Membandingkan jumlah LHP yang telah diselesaikan (dari Buku Register LHP) dengan jumlah
pemeriksa pada UP2 dengan rumus :

JUMLAH PEMERIKSAAN SELESAI

EFISIENSI PEMERIKSAAN =
JUMLAH PEMERIKSA

Keterangan :

- Jumlah pemeriksaan selesai untuk periode pengukuran semester ganjil dalah jumlah
pemeriksaan selesai pada semester ganjil yang bersangkutan sedangkan untuk periode
pengukuran semester genap adalah jumlah pemeriksaan yang selesai untuk satu tahun
penuh.

3. Memberi tanda check point pada kotak yang telah tersedia pada Daftar Isian Penelaahan
Sejawat
sesuai data yang tersedia.

C. Membandingkan jumlah SP2 yang diterbitkan dengan SP2 yang diselesaikan oleh petugas pemeriksa
dalam suatu periode, apakah telah sesuai dengan ketentuan yang mengatur mengenai rencana dan
strategi penyelesaian pemeriksaan untuk tahun yang bersangkutan.

Sebagai contoh, kegiatan yang dilakukan untuk penelaahan sejawat tahun 2009 adalah :

1. Membandingkan jumlah penyelesaian pemeriksaan dengan tunggakan pemeriksaan sebelum
tahun
2009, apakah telah sesuai dengan ketentuan pada Lampiran XXXIII butir 1 SE-02/PJ.04/2009
tanggal 24 Februari 2009.
2. Membandingkan jumlah penyelesaian pemeriksaan dengan penugasan pemeriksaan yang
diterbitkan dalam tahun 2009, apakah telah sesuai dengan ketentuan pada Lampiran XXXIII
butir 2

SE-02/PJ.04/2009 tanggal 24 Februari 2009.

d. Meneliti apakah terdapat Buku Register Peminjaman Profil Wajib Pajak
Kegiatan yang dilakukan :
1. Meneliti apakah terdapat Buku Register Peminjaman Profil Wajib Pajak ke Seksi Pengawasan dan
Konsultasi untuk menilai apakah kegiatan pemeriksaan yang dilakukan telah sesuai dengan
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angka

romawi I huruf F.1 angka 3 huruf b SE-10/PJ.04/2008 tanggal 31 Desember 2008.

2. Membandingkan data pada Buku Register Peminjaman Profil dengan Buku Register SP2, apakah
telah sesuai dengan sesuai angka romawi I huruf F.1 angka 3 huruf g dan angka 3 huruf h
SE-01/Pj.04/2008 tanggal 31 Desember 2008.

Lampnran 6.b

Angka 1 diisi dengan unit yang melakukan penelaahan sejawat

Angka 2 diisi dengan periode penelaahan sejawat yang dilakukan (bulan,triwulan,semester, atau tahu)

Angka 3 diisi dengan nama Wajib Pajak yang dilakukan penelaahan sejawat

Angka 4 diisi dengan NPWP Wajib Pajak yang dilakukan penelaahan sejawat

Angka 5 diisi dengan tahun pajak yang dilakukan penelaahan sejawat

Angka 6 diisi dengan nama dan NIP tim pemeriksa

Angka 7 diisi dengan jenis pemeriksaan

Angka 8 diisi dengan tempat, tanggal pengisian Daftar Isian Penelaahan Sejawat

Angka 9 diisi dengan nama, NIP dan tanda tangan Penelaahan Sejawat yang melakukan pengisian Daftar Isian

Penelaahan Sejawat

Pengujian terhadap kualitas pemeriksaan pada suatu UP2

Buku-buku register yang berkaitan dengan kegiatan pemeriksaan (Buku Register SP2, Buku Register LHP,
Buku Register PHP, Buku Register Surat Tugas, dll)

Arsip Surat Pemberitahuan Pemeriksaan.

Menilai Jangka Waktu Penyelesaian Pemeriksaan

Kegiatan yang dilakukan :

1. Menginventarisir data pemeriksaan per jenis pemeriksaan (pemeriksaan kantor dan pemeriksaan
Lapangan) beserta jangka waktu penyelesaiannya.

2. Menilai apakah penyelesaian masing-masing pemeriksaan telah sesuai dengan ketentuan angka
Romawi I huruf E angka 3,4 dan 5 SE-10/PJ.04/20009.

3. Meneliti kepatuhan pembuatan surat pemberitahuan perpanjangan pemeriksaan terhadap suatu
pemeriksaan yang jangka wkatu pemeriksaannya telah melewati sebagaimana yang telah ditentukan.

Mencocokkan data hasil pemeriksaan pada Buku Register Pemeriksaan dengan data pada program Modul
Pemeriksaan Sistem Informasi DJP.

III Pengujian terhadap kualitas pemeriksaan

1.

Buku-Buku Register yang berkaitan dengan kegiatan pemeriksaan (Buku Register SP2, Buku Register
LHP, Buku Register PHP, Buku Register Surat Tugas, Buku Register Peminjaman Profil, dll)

Laporan Hasil Pemeriksaan beserta Kertas Kerja Pemeriksaan

w

0

LHP Lengkap
Kegiatan yang dilakukan :

1. Menginventarisir LHP yang akan dijadikan sampel untuk dilakukan pengujian, dari Buku Register LHP.
Membuat surat peminjaman berkas pemeriksaan kepada kepala Seksi Pemeriksaan atas LHP yang
akan dilakukan pengujian.

2. Melakukan pengujian formal atas LHP beserta Lampirannya yang dijadikan sampel dengan memberi
tanda check point sesuai poin-poin pada check list, untuk mengetahui kepatuhan pemeriksa dalam
menyusun LHP yang baik (sesuai dengan standar pemeriksaan, lengkap; sistematis; informatif;
terintegrasi dan divalidasi)

Pemeriksaan atas pos-pos yang diperiksa
Kegiatan yang dilakukan :

1. Melakukan pengukian atas pos-pos yang diperiksa dengan memberi tanda check point sesuai poin-poin
pada check list sehingga diperoleh gambaran poin-poin apa saja yang dituangkan dalam suatu LHP
dari hasil kegiatan pemeriksaan pajak.

2. Memberi keterangan tambahan apabila pos yang diperiksa tidak dapat diterapkan.
Contoh : tidak terdapat objek PPh Pasal 22.

KKP lengkap

Kegiatan yang dilakukan :

1. Melakukan penelitian formal atas suatu KKP dengan memberi tanda check point sesuai point-point
pada check list sehingga dapat diketahui bahwa KKP tersebut telah memenuhi syarat formal atau
tidak.

2. Melakukan penelitian material atas suatu KPP dengan memberi tanda check point sesuai point-point
pada check list sehingga dapat diketahui bahwa KKP tersebut telah menjelaskan hasil pemeriksaan
secara lengkap dan jelas.

3. Memberi keterangan tambahan apabila pos yang diperiksa tidak dapat diterapkan.
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Contoh : tidak terdapat objek PPh Pasal 22.

IV Penilaian penerapan peraturan perundang-undangan terhadap koreksi pemeriksaan

1. Peraturan perundang-undangan perpajakan
2. LHP dan KKP

Kegiatan yang dilakukan:

1. Melakukan penilaian secara keseluruhan atas aspek formal dan material suatu LHP dan KKP serta
menentukan 3 (tiga) critical point koreksi atas LHP dan KKP tersebut.

2. Melakukan penelaahan atas potensi pajak yang belum tergali (jika ada) oleh Pemeriksa.
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LAMPIRAN 7

SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR
TANGGAL
TENTANG

SE-83/PJ./2009

1 SEPTEMBER 2009

REVIU (PENELAAHAN) DAN
PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

INDEKS KERTAS KERJA PENELAAHAN SEJAWAT

NO. INDEKS URAIAN
1. A-1.1 Perbandingan realisasi pemeriksaan dengan rencananya
2. A-1.2 Kepatuhan pengiriman laporan pelaksanaan hasil pemeriksaan
3. A-1.3 Perbandingan jumlah jumlah SP2 yang dilaksanakan dengan LP2 yang diterima
4. A-1.4 Penatausahaan berkas
5. B-1.1 Jangka waktu penyelesaian pemeriksaan
6. B-1.2 Kepatuhan perekaman hasil pemeriksaan pada Modul Pemeriksaan Sistem Informasi DIP
7. C-1.1 Penilaian LHP dan KPP sesuai dengan standar pemeriksaan
8. C-1.2 Penilaian ketentuan yang berlaku terhadap penghitungan pajak
9. D Lain-lain
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LAMPIRAN 8
SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR
TANGGAL
TENTANG

SE-83/PJ./2009
1 SEPTEMBER 2009
REVIU (PENELAAHAN)

PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

RISALAH TEMUAN PENELAAHAN SEJAWAT

Nama UP2 (1)

Periode yang dilakukan penelaahan sejawat | (2)

Tanagapan Simpulan

No Ref. Masalah gg9ap Tim Penelaahan
Kepala UP2 .

Sejawat
(3) (4) (5) (6)

I. Tertib Administrasi Pemeriksaan

II. Kepatuhan Pemeriksa

III. Kualitas Pemeriksaan

Tim Penelaahan Sejawat () .. PP (8)

Ketua Tim

Anggota Tim

Anggota Tim
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Angka 1
Angka 2
Angka 3
Angka 4
Angka 5
Angka 6

Angka 7
Angka 8
Angka 9
Angka 10

PETUNJUK PENGISIAN
RISALAH TEMUAN PENELAAHAN SEJAWAT

diisi dengan nama UP2 yang dilakukan penelaahan sejawat

diisi dengan periode dilakukannya penelaahan sejawat (bulan, triwulan, semester atau tahun)
diisi dengan Indeks Kertas Kerja Penelaahan Sejawat

diisi dengan masalah-masalah yang ditemukan dalam pelaksanaan penelaahan sejawat

diisi dengan tanggapan dari Kepala UP2 atas temuan penelaahan sejawat

diisi dengan kesimpulan Tim Penelaahan Sejawat atas masalah-masalah yang telah dibahas dengan
Kepala UP2

diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan Tim Penelaahan Sejawat
diisi dengan tempat, tanggal, bulan dan tahun risalaha ditandatangani
diisi dengan jabatan kepala unit yang melakukan penelaahan sejawat
diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan pejabat serta cap jabatan

www.peraturanpajak.com Page : 23 info@peraturanpajak.com




LAMPIRAN 9

SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR
TANGGAL
TENTANG

SE-83/PJ./2009

1 SEPTEMBER 2009

REVIU (PENELAAHAN) DAN
PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

LAPORAN TELAAHAN SEJAWAT - TIM

UP2 yang dilakukan
penelaahan sejawat
Periode Pelaporan

I. Administrasi Pemeriksaan UP2
Penjelasan _ Tanggapan U_sulan
No Kepala UP2 Tim _Penelaahan Tlnd_ak
3) Sejawat UP2 Lanjut
(4) (5)
1. Perbandingan rencana pemeriksaan dengan realisasinya
5 Kepatu_han pengiriman laporan pelaksanaan hasil
’ pemeriksaan
3. Perbandingan jumlah LP2 yang diterima dengan jumlah

SP2 yang dilaksanakan

4, Penatausahaan berkas

II. Kepatuhan Pemeriksa Pajak dalam Pelaksanaan Pemeriksaan

No Tim Pemeriksa

Masalah (6)

Usulan Tindak Lanjut (7)

1. Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.

APLUNE

dst.

Ealb ol

dst.

2. Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.

PN E

dst.

PN

dst.

II1. Pengujian Kualitas Pemeriksaan

No

Tim Pemeriksa

Masalah (8)

Usulan Tindak Lanjut (9)

1. Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.

pPLNE

dst.

b N

dst.

2. Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.

PN E

PN

IV. LAIN-LAIN:

www.peraturanpajak.com

Page : 24

info@peraturanpajak.com



V. SIMPULAN :
a. Administrasi Pemeriksaan UP2

................................................................................................................................ (11)
b. Kepatuhan Pemeriksa Pajak dalam Pelaksanaan Pemeriksaan
................................................................................................................................ (12)
C. Pengujian Kualitas Pemeriksaan
................................................................................................................................ (13)
VI SKOR
................................................................................................................................ (14)
............................................... (15)
Tim Penelaahan Sejawat (16)
Ketua Tim
NIP

Anggota Tim
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Angka 1
Angka 2
Angka 3
Angka 4
Angka 5

Angka 6

Angka 7
Angka 8

Angka 9
Angka 10

Angka 11
Angka 12

Angka 13
Angka 14
Angka 15
Angka 16

PETUNJUK PENGISIAN
LAPORAN TELAAHAN SEJAWAT - TIM

diisi nama UP2 yang dilakukan penelaahan sejawat

diisi dengan periode dilakukannya penelaahan sejawat (bulan, triwulan, semester atau tahun)
diisi dengan penjelasan Kepala UP2

diisi dengan tanggapan Tim Penelaahan Sejawat terhadap penjelasan Kepala UP2

diisi dengan usulan tindak lanjut atas masalah-masalah yang ada dengan mempertimbangkan
penjelasan dan tanggapan sebagaimana yang telah disebutkan pada angka 3 dan angka 4 di atas

diisi dengan masalah-masalah yang berkaitan dengan kepatuhan Tim Pemeriksa Pajak dalam
melaksanakan pemeriksaan yang bersumber dari Risalah Temuan Penelaahan Sejawat yang perlu
ditindaklanjuti

diisi dengan masalah-masalah pada angka 6 yang masih perlu ditindaklanjuti

diisi dengan masalah-masalah yang berkaitan dengan kualitas hasil pemeriksaan yang bersumber
dari Risalah Temuan Penelaahan Sejawat yang perlu ditindaklanjuti

diisi dengan masalah-masalah pada angka 8 yang masih perlu ditindaklanjuti

diisi dengan hal-hal di luar yang telah diungkap sebelumnya, terutama untuk hal-hal yang penting
dan bersifat positif, seperti dipatuhinya prosedur pemeriksaan pajak

diisi dengan simpulan umum mengenai administrasi pemeriksaan UP2

diisi dengan simpulan umum mengenai kepatuhan Pemeriksa Pajak dalam pelaksanaan
pemeriksaan

diisi dengan simpulan umum mengenai pengujian kualitas pemeriksaan

diisi dengan jumlah skor sesuai dengan Daftar Isian Penelaahan Sejawat

diisi dengan nama tempat, tanggal, bulan dan tahun Laporan Telaahan Sejawat Tim ditandatangani
diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan Tim Penelaahan Sejawat
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LAMPIRAN 10
SURAT EDARAN DIREKTUR JENDERAL PAJAK

NOMOR : SE-83/PJ1./2009
TANGGAL : 1 SEPTEMBER 2009
TENTANG : REVIU (PENELAAHAN) DAN

PENELAAHAN SEJAWAT (PEER REVIEW)

LAPORAN TELAAHAN SEJAWAT - KANWIL

Nama Kantor Wilayah DJP PP (1)
Periode Pelaporan e reaaas (2)

1. Administrasi Pemeriksaan UP2

up2 Usulan Tindak

No Masalah (3) Lanjut (4)

Perbandingan rencana pemeriksaan dengan realisasinya

Kepatuhan pengiriman laporan pelaksanaan hasil pemeriksaan

Perbandingan jumlah LP2 yang diterima dengan jumlah SP2 yang dilaksanakan
Penatausahaan berkas

HlWIN|=

II. Kepatuhan Pemeriksa Pajak dalam Pelaksanaan Pemeriksaan

Unit . .
No Masalah (5) Usulan Tindak Lanjut

Tim Pemeriksa (6)

1. Unit:

a) [Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.
b)|Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.

dst...

Unit:
Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.

PUNE
PN

dst. dst.

APLUNE
Ealb ol

dst. dst.

a

~

APLNE
Ealb ol

. dst. . dst.

III. Pengujian Kualitas Pemeriksaan

Unit
No Masalah (7) Usulan Tindak Lanjut (8)
Tim Pemeriksa

1. Unit:

a) | Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.

pPLNE
AR

dst. dst.

b) | Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :
1.

2.

dst...

Unit:
Supervisor :
Ketua Tim :
Anggota :

PN
HWN=

dst. dst.

a)

pLNE
PLNH
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NIP

Angka 1
Angka 2
Angka 3

Angka 4
Angka 5

Angka 6
Angka 7
Angka 8
Angka 9
Angka 10

PETUNJUK PENGISIAN
LAPORAN TELAAHAN SEJAWAT - KANWIL

diisi dengan nama Kanwil yang membuat LTS Kanwil
diisi dengan periode dilakukannya penelaahan sejawat (bulan, triwulan, semester atau tahun)

diisi dengan nama UP2 yang memiliki masalah sesuai dengan Administrasi Pemeriksaan (indeks I-1
s.d. I-4)

diisi dengan usulan tindak lanjut atas masalah-masalah pada Administrasi Pemeriksaan (indeks I-1
s.d I-4)

diisi dengan masalah-masalah yang berkaitan dengan kepatuhan Tim Pemeriksaan Pajak dalam
pelaksanaan pemeriksaan pada UP2

diisi dengan usulan-usulan tindak lanjut atas masalah-masalah yang terjadi pada angka 5 diatas
diisi dengan masalah-masalah yang berkaitan dengan kualitas hasil pemeriksaan

diisi dengan usulan-usulan tindak lanjut atas masalah-masalah yang terjadi pada angka 7 diatas
diisi dengan tempat, tanggal, bulan dan tahun Laporan Telaahan Sejawat-Kanwil ditandatangani
diisi dengan nama, NIP, dan tanda tangan Kepala Kanwil yang membuat Laporan Telaahan Sejawat
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